Palyazati azonosité: NTP-HTT-15-0013

Projekt cime: Kivalosagi Program és Bazisiskola Rendszer kidolgozasa a BME-n
EPER iktatdsi azonosit6: EMET-2015-335646

Palyazo neve: BME Tehetség Tanacsa

Futamidé: 2015.07.01.- 2016.06.30.

Megitélt 6sszeg: 2.000.000 Ft

Palyazati programért felelGs személy: Dr. Pokol Gyorgy (pokol@mail.bme.hu)

A palyazat pénziigyi megvaldsitasaért felelGs személy: Dr. Szilagyi Brigitta (szilagyi@math.bme.hu)

Koltségterv:

A DOLOGI KIADASOK 1600000
Al | Adminisztracié koltségei irodai eszk6zok 200000
A2 | PR, marketing koltségek a Kivaldsdagi Program és a Bazisiskola Rendszer 250000
megismertetése
A3 | Kommunikacios koltségek a Kivaldsagi Program és a Bazisiskola Rendszer 50000
kidolgozasaval kapcsolatos kommunikacids
koltségek
A4 | Utazas-, kikuldetés, szallitas, | A Bazisiskoldkhoz vald utazasok koltségei 400000
jarm(itizemeltetés koltségei
A7 | Nyomdakoltségek széréanyagok, ismertetSk koltségei 100000
A8 | Szdllas A vidéki Bazisiskolakhoz valé utazasok esetén 200000
felmeriild koltségek
A9 | Rendezvények szervezési a meetingek, a kidolgozott programokat bemutato 400000
koltségei rendezvények koltségei
B | BERKOLTSEGEK ES SZEMELYI JELLEGU EGYEB KIFIZETESEK 400000
B1 | Megbizasi dij (bruttd) a honlapok megvaldsitasanak brutté munkadija 320000
B2 | Megbizasi dij munkaltatot a honlapok megvalésitasanak munkadijanak 80000
terhel6 jarulékai jarulékai
Z | PROJEKT OSSZKOLTSEGE | 2000000

Legfeljebb 5 mondatban foglalja 6ssze a térségi program kidolgozasanak tervezetét! (maximum 500
karakter):

Létre szeretnénk hozni egy a hallgatdsag legfeljebb 5%-at tomoritd, egyetemi kivaldsagi listat. Meg kell
alkotnunk a listara felkeriilés feltételeit a kiilonb6z6 karokon. A Tandcs feladatanak érzi a BME mszaki,
gazdasagi és természettudomanyos teriiletektdl eltéré tertileteken (mUvészetek, sport, ...) tehetséges
hallgatdinak segitését.

Bazisiskola Rendszerilinkben el szeretnénk ismerni a legeredményesebb kozépiskolakat, azokat pedig,
akik erre nyitottak segiteni, hogy még eredményessé valjanak.



Legfeljebb 5 mondatban foglalja Ossze a tanacs onkontrollos hatasvizsgalatanak tervezetét!
(maximum 500 karakter):

Az 6nkontrollos hatasvizsgélat fébb elemei:

e hatdsvizsgalathoz kapcsolédd onkitoltéses kérdbiv Osszeallitdsa a tehetségtanacsban és a
tehetségpontokban dolgozo oktaté-mentorok, illetve hallgatdk visszajelzéséhez.

e 2-3 havonkénti informacid szolgaltatas kérése az elvégzett tehetséggondozdé munkardl,

e a Tehetség Tandcs és a Tehetségpontok feladat- és munkatervét félévente mihelymunkaban
egyeztetni kell, igények, eredmények,sikerek, nehézségek, Ujabb feladatok megfogalmazasaval.

A BME Tehetség Tanacsanak munkaterve a 2015/2016 tanévben

munkaterv
id6épont esemény
2015. szeptember a Kivalosagi Program és a Bazisiskola Rendszer
megvaldsitasal.
palydzatkoordinacid
2015. oktober kozépiskolakkal kapcsolatos PR és
marketingtevékenység segitése

2015. november TDK munka figyelemmel kisérése

a Kivalosdagi Program és a Bazisiskola Rendszer
megvaldsitdsa2.

2015. december szakkollégiumi programok értékelése
a Kivalosagi Program és a Bazisiskola Rendszer
megvaldsitdsa3.

2016. marcius a Kivalosagi Program és a Bazisiskola Rendszer
megvaldsitasad.
2016. aprilis a Kivalosagi Program és a Bazisiskola Rendszer
megvaldsitdsas.
2016. majus az egyetemi internetes tehetséggondozas

lehetGségeinek dsszegylijtése

A BME Tehetség Tanacsa els6sorban miiszaki-, gazdasag- és természettudomanyi szakterilet
szerint szervez6dott.

Roviden mutassa be a palyazé Tehetségsegité Tandcs szakmai célkitlizéseit, elért eredményeit,
valamint szamszer(sitse a 2014. és 2015. évi tehetséggondozo programjait. (max. 2000 karakter):

A BME minden kardn nagy hagyomanyai vannak a tehetséggondozdsnak., bar a Tehetségsegitd
Tanacs csak alig egy éve kezdte meg munkdjat. Az alapképzéstSl a doktordns képzésig sokszind
programot nyujtunk a kiemelkedd hallgatdknak, de szamos programunk van kdzépiskolasoknak és
tanaraiknak is, s6t 2015 nyardn kisiskoldsoknak rendeztiink nagysikerld Gyerekegyetemet. A
Tehetségsegit6é Tanacs feladat- és hataskore: a BME tehetséggondozd tevékenységének
koordinalasa, a tehetséggondozas lehetséges Uj formainak megalkotdsa, a meglévék minél



hatékonyabb mikodtetése. Kapcsolattartds az egyetemi tehetségpontokkal és kapcsolattartas az
egyetemen kivili tehetségsegitd szervezetekkel.

Ugyancsak a Tanacs feladata a palyazati tevékenység koordindlasa. Létre szeretnénk hozni egy a
hallgatdsag legfeljebb 5%-at tomorits, egyetemi kivaldsagi listat. Meg kell alkotnunk a listara
felkeriilés feltételeit a kiilonb6z6 karokon. A Tanacs feladatanak érzi a BME mdiszaki, gazdasagi és
természettudomanyos teriletekt6l eltéré terlileteken (mlvészetek, sport, ..) tehetséges
hallgatdinak segitését.

Tehetség Tandcsunk 2014 oktéberében alakult, bejegyzése 2015 januarjdban tortént, igy
szamszerUsitett eredményekkel még nem szolgdlhatunk. Ez id6 alatt azonban 6sszegyjtottiik és az
egyes karok szamara megismerhetGvé tettiik a kiilonbo6z6 jo gyakorlatokat, elérhetévé tettik az
elkésziilt anyagokat. Osszedllitottuk tovabba a azon kodzépiskoldk listajat, ahonnan hallgatok
érkeznek hozzank. Jelen palyazat keretein belll célunk egy olyan kozépiskolai lista kialakitdsa,
amely egy még hatékonyabb partnerségi rendszer kialakitdsat teszi lehet6vé. Bazisiskola
Rendszeriinkben el szeretnénk ismerni a legeredményesebb kdzépiskolakat, azokat pedig, akik erre
nyitottak segiteni, hogy minél sikeresebb, eredményesebb kozépiskolasok keriljenek
intézményiinkbe.

Roviden mutassa be a tandcs altal miikodtetett kézvetett és kézvetlen tamogatdsi formakat,
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valamint a tanacs sajat kezelésii tehetségalapjat. (max. 1000 karakter):

Egyetemiink biztositia a Tanacs milkodéséhez sziikséges infrastrukturat, programjaink
megvaldsitdsdhoz helyet ad, rendelkezésiinkre bocsajtja a szlikséges adatokat, tdmogatja
kezdeményezéseinket.

A tehetségsegitésben résztvevok szama, szakmai felkésziiltsége (max. 500 karakter):

ATehetség Tandacs 6sszetétele: a rektor delegaltja és a karok delegdltjai, az oktatasi rektorhelyettes,
az EHDK delegaltja, az EHBDT delegdltja, az ETDT delegdltja, az Alkalmazott Pedagdgiai és
Pszicholdgiai Intézet delegéltja és a MUSZAK képviselSje (6sszesen 15 f5).. A megbizatasok
visszavonasig érvényesek. A Tehetség Tandacs Uléseire —tandcskozasi joggal- az elndk barkit
meghivhat. A tehetség Tandcs munkajdban jé szakmai felkésziiltséggel bird, elhivatott kollégak
vesznek részt.

A tamogaté magdanszemélyek, segitdk, civil mentorok (max. 500 karakter):

Frissen alakult Tehetségsegit6 Tanacsroél [évén szé, még a tdmogatd maganszemélyek, segiték, civil
mentorok kozossége nem alakult ki, de a jovGben szeretnénk ilyen kapcsolatokat kialakitani.
Els6sorban a korabbi miegyetemistak és jelenlegi hallgatéink csaladjaibdl és az egyetemiinkkel
kapcsolatban |év6 cégektdl, kutatd helyekrdl szamitunk tdmogatdkra. Itt nem egy esetben mar
meglév6 tamogatasi rendszert tudna a Tehetség Tanacs még hatékonyabba tenni.



A tehetségsegit6 programokban bevont tehetségek és eddigi eredményeik (max. 1000 karakter):

A BME Tehetség Tanacsa kiemelten kivanja kezelni a hallgatésag legtehetségesebb 5%-at, amely
néhdany szaz hallgatot jelent, de azt a kozel 5-8 ezer jo képesség( hallgatét is figyelemmel kivanja
kisérni, akik ugyancsak atlag felettiek, ha nem is olyan nagy mértékben, mint az el6bb emlitett
halmaz. Egyetemiink szemeszterenként tobb szaz hallgaténak kinadl programokat, amelyek
segitségével a reguldris tananyag keretén belil elsajatithaté ismereteken tul szerezhetnek olyan
tudast, amellyel eredményesebben végezhetik tudomdnyos didkkéri  munkajukat,
bekapcsolddhatnak kutatasokban, érdekes, szakmailag is sok Ujat adé projektekbe (Formula Race
Team, Odoo Project, ..). A BME tehetséges hallgatdinak eredményességét a nemzetkozi
folydiratokban megjelentetett publikaciék mellett j6I mutatja az OTDK-n elért helyezésekbdl
készitett rangsor vagy a BME-n felkészitett, magyar kozépiskolasok Nemzetkozi Fizika Didkolimpian
elért eredményei.

A tanacsban részt vevo tehetséges fiatalok kozossége (max.500 karakter):

Az Egyetemi Hallgatdi Képviselet és a miegyetemi szakkollégiumokat dsszefogdé MUSZAK fontos
szerepet vdllal a tanacs munkdajaban. A megalakulastdl segitik a Tandcs létrejottét, a késGbbi
m(ikodésben is fontos szerepet kivannak vallalni. A BME-n jelenleg 11 szakkollégium mUkodik, nem
egy kozilik tobb évtizedes hagyomanyokkal, komoly szakmai eredményekkel, kivaléan miikodd
mentorhaldzattal blszkélkedhet. A szakkollégiumok hallgatdi szoros egylttmiikddésben vannak az
egyetemiink oktatdival.

A tehetségpontok és tehetséggondozé miihelyek halézata (max. 500 karakter):

A BME Tehetség Tanacsa a kovetkez6 3 tehetségponttal all szoros kapcsolatban: Mikro- és
Nanoelektronikai Tehetségpont (BME VIK), EImeMater Tehetségpont (BME TTK) és a Vegy-Erték
Tehetségpont (BME VBK). Tovabba ezen tehetségpontok maguk is kapcsolatban vannak tovabbi
tehetségpontokkal.

A programokat befogadé intézmények, civil szervezetek, egyhazak (max. 500 karakter):

Tehetséges didkok szamara szervezett programjaink sok-sok kozépiskoldba eljutnak, ahol mindig
szives fogadtatasra taldlnak.

A hazai tehetségsegit6 tanacsok (max. 500 karakter):

Még nincsen ilyen tipusu partner, de Egyetemiinknek szdamos kapcsolata van mas egyetemekkel,
igy a jov6ben igyeksziink ilyeneket kialakitani.

A hataron tuli magyar tehetségsegits szervezetek, mas kulféldi partnerek (max. 500 karakter):

Sok kulféldi és tobb hataron tuli kapcsolattal is birunk, ezen kapcsolatok Uj keretek kézzé fogasa az
elkdvetkezd id6szak feladata.



Roviden mutassa be és szamszerlsitse a palyazé Tehetségsegité Tanacs tamogatoit
(magdnszemély, gazdasagi tarsasag, onkormanyzat, stb.). Az elmult években (2014., 2015.)
mérhetGen boviilt-e a tdmogatoéi kor? (max. 1000 karakter):

Fiatal Tanacs |évén, még nincsenek ilyenek.

Roviden mutassa be a program céljat, és azon tevékenységeket, mddszereket, amelyek
segitségével ezen célt meg kivanja valésitani. (max. 2000 karakter):

A BME-n a kilénb6z6 karok tehetséges hallgatdira eddig is nagy figyelem forditédott. A
tanulmanyok kezdetétsl foglalkozzunk vellik kilon is, els6sorban a kovetkez6 eszk6zok
alkalmazasaval: résziikre emelt szintl targyak felkinalasa; a tudomanyos diakkori tevékenység
feltételrendszerének és elismertségének javitdsa; szinvonalas szakmai/tanulmanyi versenyek
szervezése; szakkollégiumok, hallgatdi innovacids kozosségek tevékenységének kezdeményezése
és tamogatasa; a mesterképzésben résztvevé hallgaték bevondsa a tanszékek K+F+l
tevékenységébe. Kiemelked6en tehetséges, a tanitdshoz kedvet érz6 hallgatdinkat
demonstratorként is foglalkoztatjuk. Most szeretnénk egy olyan un. Kivalésagi Programot
megvaldsitani, melyben ezek a hallgatdk és doktorandusz hallgaték egyiitt vehetnek részt. Egy ilyen
programba bekerlilni nem csak dics6ség, szeretnénk szakmai és egyéb programokat szervezni,
melyek maédot adnak a kilénb6z6 teriletek Osszekapcsolddasara, kozos tevékenységek
kialakitasara is.Masik cél kozosséget biztositani legkivaldbbjainknak, segiteni Gket abban
konferencidkon, kidllitdsokon mutathassdk meg magukat, nemzetkdzi tanulmanyutakon
vehessenek részt. A programban mentortanarok segitik a hallgatdkat, igy a felmeril6 problémak is
hatékonyabban oldhaték majd meg. A programba valé bekerilés karspecifikus
feltételrendszerének kialakitdsakor a szakmai kérdésekben jaratos kollégdk mellett a Mdszaki
Pedagdgia Tanszék munkatarsainak aktiv kozrem(kodésére is szamitunk.

A megpalyazott program masik fontos eleme a baziskdzépiskolai rendszer kialakitdsa. Ebben a
hozzank folyamatosan az egyetemi tanulmanyokat sikeresen végz8, stabil alapokkal bird
kozépiskoldsokat kiildé intézményeket szeretnénk dijazni. Segiteni szeretnénk tovdbba azon
kozépiskolakat is, akik minél eredményesebben szeretnék felkésziteni didkjaikat az egyetemi
tanulmanyokra.

Mindkét programelem megvaldsitdsanak tobb fazisa tartalmazza a kotelez6en megvaldsitando és a
valaszthaté elemeket.

Roviden foglalja 0ssze, hogy a palyazati kiirasban megjelolt célkitlizésekhez hogyan kapcsolddik
jelen palyazat programja. (max. 500 karakter):

A Kivaldsagi Program és a Bazisiskola Rendszer integraltan valdsitja meg a kiirasban megjel6lt
célkitlizéseket, hiszen a Tehetségsegit6 Tandcs facilitdlja a j6 gyakorlatok elterjedését, mikdzben
komoly egylttmikodést feltételez a tehetségsegit6ktdl és eredményei széles korben
elterjedhetnek. Mindez harmonizal a Nemzeti Tehetség Program uUj kezdeményezéseket tdmogatd
célkitlizésével.

A valaszthaté elemekben megfogalmazott célkitlizések megvaldsuldsa a programjainkat teszik még
sikeresebbé.



Roviden foglalja 6ssze a vart rovid tavu eredményeket, a tervezett targyiasult alkotasokat. (max.
500 karakter):

A Kivaldsagi Program létrejon: kidolgozzuk a bekerllés szempontrendszerét, létrehozzuk a
mUikodtetéshez sziikséges technikai hatteret és beinditjuk a programot. A kivalésagi Program egy
teljesen Uj szinfoltja lesz a BME tehetséggondozd tevékenységének kivalé képességl hallgatdink
segitésére.

A Bazisiskola Rendszer létrejon: a jé gyakorlatok még szélesebb korben terjednek el.

A tehetségpontok, a kollégdk szakmai ismeretekkel gazdagodnak.

A palyazati program megvaldsitasaba bevont Tehetségpontok:
ElmeMater — regisztralt Tehetségpont

Segit a Kivaldsagi Program szempontrendszerének kidolgozasaban és abban, hogy a hallgatdk
megismerjék az Uj programot és élni tudjanak a csatlakozas lehet6ségével.

Feladata: a j6 gyakorlatok megosztdsa, a tehetséges hallgatdk felismerése.
Vegy-Erték — Kivalé Tehetségpont

Segit a Kivalésagi Program szempontrendszerének kidolgozdsaban és abban, hogy a hallgaték
megismerjék az Uj programot és élni tudjanak a csatlakozds lehet&ségével.

Feladata: a jo gyakorlatok megosztasa, a tehetséges hallgatok felismerése.
Mikro- és Nanoelektronikai Tehetségpont — regisztralt Tehetségpont

Segit a Kivaldsagi Program szempontrendszerének kidolgozasaban és abban, hogy a hallgatdk
megismerjék az Uj programot és élni tudjanak a csatlakozas lehet6ségével.

Feladata: a j6 gyakorlatok megosztdsa, a tehetséges hallgatdk felismerése.

Egyenként mutassa be a valasztott kiegészité tevékenységeket, sziikségességiiket,
indokoltsagukat. (max. 3000 karakter):

A tehetségsegités olyan specialis elméleti és gyakorlati ismeretet kivan, melyet meg kell szerezni.

A fels6oktatdsban tanuldk tehetségsegitése és menedzselése az oktatok szamara az oktatdi
feladatokon tul,mas elvardsok, igények megfogalmazasat jelenti.

Team munka témdja: a tehetség azonositasanak szempontjai az egyetemeken, lehetdségek a
fels6oktatasban tanulé tehetséges fiatalokkal vald foglalkozasra, hogyan lehet a munakerGpiacot
bekapcsolni felsGoktatas tehetséggondozdsaban, a hallgatdé eredményes kutatdmunkara vald
felkészitése, a tehetséges hallgatokkal foglalkozas tapasztalatainak megosztasa.

Id6tartam: 4-5 6ra, havonta.

Esetmegbeszélés (egyéni vagy csoportos szupervizid): igényt6l és tématdl fuggben idGtartam
meghatdrozdsa



Téma: a tehetségsegité kapcsolata a tehetséges fiatallal, motivacié, menedzselési feladatok az
egyetemen, illetve a palya iranyaba, karriersegités, egylttm(ikodés, az oktatd specidlis elvarasai az
egyetem felé a tehetség segités hatékonyabba tétele érdekében, mds felsGoktatasi intézmények
tehetségsegit6 munkajanak megismerése, a tanulsagok, hasznalhaté ismeretek és gyakorlat
mérlegelése, beépitése a sajat munkaba.

A szakmai férumok lehet6séget nydjtanak a meglévé jé gyakorlatok megismertetésére és
bevezetésének segitésére; biztositjdk a a tehetségsegit6k kozotti informdcidaramlas, tovabba
el6segitik a tanacs tehetségsegité tevékenységének széles korben torténd bemutatdsat,
megismertetését.

Részletesen mutassa be a pdlydzati programba bevonni kivant megvaldsité személyeket: a
programot vezeté és megvaldsitd tehetségsegité szakembereket (név, végzettség, szakmai
tapasztalat) és az altaluk ellatando tevékenységek korét. Indokolja kivalasztasukat! (max. 2000
karakter):

Dr. Pokol Gyorgy, DSc, okleveles vegyészmérnok, egyetemi tanar, a BME Tehetségsegit6
Tandacsdnak elndke. 2011-ben emelt szintl targyat inditott tehetséges hallgatok szamara. A Hevesy
Gyorgy Orszdgos Kémiaverseny versenybizottsaganak elnoke.

Dr. Szilagyi Brigitta, matematikus, egyetemi docens, az ElmeMater Tehetségpont koordinatora, a
BME Tehetség Tanacsdnak titkdra. A mliegyetemi tehetséges hallgaték szamara meghirdetett
matematika kurzusok kidolgozdja és oktatdja.

Dr. Bodnar Gabriella, okleveles szocioldgus, mentdlhigiénés tanacsadd, kiképzd tréner, a MTT
FelsGoktatasi Szekcid vezetdje, habilitalt egyetemi docens a BME-n, a NYME BPK Humantudomanyi
Kutatékozpontjanak igazgatdja.

Dr. Bognar Gyorgy, egyetemi docens a VIK-en m(ikod6 tehetségpont koordinatora, okleveles
tehetségfejlesztd tanar.

Dr. Benedek Andras egyetemi tandr, igazgatd, Alkalmazott Pedagdgia és Pszicholdgia Intézet.

Dr. Hornydnszky Gabor, okleveles vegyészmérnok, egyetemi docens, a Tehetségért Mozgalom BME
Vegyészmérnoki  Csoportjdnak vezetSje. 25 éve foglalkozik kozépiskolas  didkok
tehetséggondozasaval. A ,Szakmai Nap” rendezvénysorozat koordindtora. Tovdbbd a BME
Tehetség Tanacsanak kari képvisel8i, a MUSZAK (M(iegyetemi Szakkollégiumok) delegaltja.

Valamennyien tébb éve részt vesznek a BME tehetséggondozd munkajaban.



Szakmai indikatorok

kivul

1. Atérségi program kidolgozdsdba és megvaldsitdsaba bevont szakemberek szama 15
2. Akidolgozandé térségi program keretében megismertetett j6 gyakorlatok szama 5
3. Atandacs miikodésének dnkontrollos hatasvizsgalatdaba bevont szakemberek 3
szama
4. Avallalt egyéb kiegészité szakmai tevékenységek szama 3
4.1. ebbdl a tandcs hatdkorébe tartozd tehetségpontok dnkontrollos 1
hatasvizsgalatanak segitése
4.1.1. arésztvevl tehetségpontok szama 3
4.2, ebbdl egyéni szupervizid 15
4.2.1. arésztvevl tehetségsegit6 szakemberek szama 3
4.3, ebbdl csoportos szupervizid 1
4.3.1. arésztvevl tehetségsegit6 szakemberek szama 3
4.4, ebbdl segitségnyujtas tehetségpontok alakitasahoz 0
4.4.1. akistelepilésen, komplex fejlesztend6/fejlesztendé 0
/kedvezményezett jarasokban megalakult tehetségpontok szdma
4.5, a partneri, és a tamogatoi haldzat bGvitését célzo szakmai programok | O
szama
4.5.1. arésztvevl tehetségsegit6 szakemberek szama 0
4.6. ebbdl a szakmai férumok szdma 2
4.6.1. arésztvevl tehetségsegit6 szakemberek szama 10
5. Avdllalt egyéb kiegészité szakmai tevékenységek megvaldsitasaban részt vevd 3
szakemberek szdma
6. A pdlyazati program megvaldsitasaba bevont tehetségpontok szama 3
7. A tehetséggondozé program megvaldsitasahoz beszerzett targyi eszk6zok szama 0
8. A programhoz kapcsolédé nyilvanos megjelenések szama, a kotelez6en elGirtakon 5




