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Hornyanszky Gabor (hornyanszky.gabor@vbk.bme.hu)

Kozremtikodok:
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Varga Gabriella (EMK), Tamés Gyongyi (EPK),
Varga Imre (EPK), Berezvai Szabolcs (GPK),
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Koltai Kristéf (EHK), Nagy Ynna (EHK)



1.1. Kari népszerisitd tevékenységek koordinalasa. Osztonzorendszer

mukodtetése

Az elvégzett munka:

Az dsszegyetemi és a kari tevékenységek koordinacioja céljabol tavaly létrehozott
palyaorientacios koordinécios csapat (karok képviseldi, a Tehetségsegité Tanacs, a
Rektori Kabinet PR-csoportja, a volt HSZI és az Egyetemi Hallgatdéi Keépviselet
munkatarsai) az idei évben is aktivan vegezte a tevékenységét. Tobb talalkozoét is
szerveztlnk, illetve e-mailben és a TEAMS fellleten tartottuk a kapcsolatot.

A tanév soran kodzponti szervezésben 49 intézmény péalyaorientacidés programjan
vettlink részt és mutattuk be a Miiegyetemet, a karokat. A rendezvényekre egyrészt
az iskolakbdl érkezett meghivas, masrészt a karok munkatarsai, hallgatéi maguk
kezdeményezték. A beérkezett megkeresésekrél a TEAMS felileten keresztlil minden
kari képvisel6 értesiilhetett, és kapcsolddhatott a rendezvényekhez. A kozvetlen Kari
kapcsolatok alapjan még tovabbi 43 iskolalatogatasara kerult sor. Kilénosen aktiv
volta GPK, TTK, EMK, EPK, VIK és a VBK. Nagyon fontos eredmény, hogy a Rektori
Kabinet segitségével idén is sikerilt a résztvevo oktatok utikdltségének elszamolasat
egyszeriien megoldani. Talan ennek az 0Gsszehangolt munkanak, egyiittmiikodo
légkornek is koszonhetd, hogy ndvekedett a meglatogatott iskolak szama.

Az iskolalatogatasok mellett az intézményi megkeresések alapjan a karok az egyetemen
fogadtak — tanari vezetéssel — érdekl6dé diakcsoportokat. A latogatasok soran
laborlatogatasok, bemutatok, egyetemi sétak, szakmai eléaddsok valdsultak meg, sok
esetben a hallgatok bevonaséaval. Ezeknek a latogatasoknak az alkalméaval is gyakori
volt a karok kozotti egyiittmiikodés. Hat kar (EPK, EMK, GTK, TTK, VBK, VIK)
kozremiikodésével 38 ilyen program valosult meg. A VIK , Nyitott laborok délutanja”
programjan 19 kozépiskola kdzel 400 didkja vett részt. A programok latogatottsaga
kimondottan jonak mondhato, tobb esetben a 100 {6t is meghaladta a résztvevok szama.
A programok szadma lényegesen névekedett a tavalyi évhez képest.

A korédbbi évekhez hasonléan tanulmanyi versenyek (Olah Gyoérgy Orszagos
Kozépiskolai Kémiaverseny, Id. Szantay Csaba Orszagos Altalanos Iskolai
Kémiaverseny) megszervezésére is sor keriilt. Ezek kozul az Olah verseny
megrendezéséhez NTP palyazati timogatast is sikerdilt elnyerni.

Elkészilt egy Uj, aktudlis, az egész egyetemet bemutat6d diasor egy révidebb és egy
hosszabb véltozatban. Ezt minden kolléga a sajat izléséhez, mondanival6jahoz tudja
igazitani és felhasznalni, az iskolai eldadasok, beszélgetések soran.

Az EFOP palyazat keretében kidolgozott, kdzépiskolasoknak sz6l6 észtonzdrendszer
masodik dsztondijpalyazatat is sikeresen megvaldsitottuk, a sziikséges forrast az EHK
biztositotta. A legutolsé palyazaton a 2022 szeptemberében beiratkozott BSc-s
hallgatok vehettek reészt, a kozépiskolas tanulmanyaik soran a milegyetemi
rendezvényeken tortént aktiv részvételért kapott pontok alapjan. igy a,,BME-s leszek!”
Osztondijpalyazaton végil 44 hallgaté részesiilt tamogatasban. A palyazék koziil 5 diak
korabbi Gyerekegyetem részvételt is fel tudott mutatni. A nyertesek az 6sszegytjtott
pontjaiktol figgden 10 000-65 000Ft-0s egyszeri dsztondijban részesultek.

Fokozni kell az dsztonzdrendszer kozépiskolai kampdnyadt, ezzel felhivva a figyelmet
a kozépiskolasoknak szolo programjainkra. A RK PR csoportja kézremitkodésével
elkésziilt a rendszer népszeriisité plakatja is. Jelenleg 94 didk regisztralt a rendszerbe,
vélhetéen azt tervezik, hogy majd a BME-n folytatjak a tanulmanyaikat. A _jové
tanévben még hangsulyosabban tervezziik népszerisiteni a lehetéséget.




A kozépiskolasoknak sz6l6 programok megvaldsitdsdban Oriasi szerepe van a
hallgatdinknak. Eppen ezért novemberben toborzé kampanyt inditottunk a BME-s
hallgatok korében azzal a céllal, hogy bevonjuk dket a palyaorientacids tevékenységbe.
A felhivasra 28 hallgatd jelentkezett, végul kozullk 5-6 hallgatd vett részt aktivan a
munkaban. A felhivést, a toborzast tavasszal megismételtiik a ebben a forduldban Gjabb
11 hallgato jelezte részvételi szandékat. A jelentkezOk szamara 6sszel (2022. november
9-én) és tavasszal (2023. majus 4-én) felkészitd rendezvényt tartottunk. Terveink
kozott szerepel, hogy az 6szi félévben aktivabban bevonjuk dket.

1.2. Nyari taborok szervezése kdzépiskolasoknak

A Tehetségsegitd Tanacs egyes tagjai a kovetkez6d 2023-as nyari tAborok szervezéseben vettek
aktivan részt:

A Gyerekegyetem csapata idén nyaron is megszervezte a BME Gyerekegyetem nyari
tabort julius 10-14. kdzott. A taborban 320 altalanos iskolas kisdiak vett részt.

A Kkorabbi évekhez hasonldéan a TTK idén is megszervezte a Science Camp nyari tabort
kdzépiskolas didkok szamara (julius 16-21.), létszam 41 diék.

A hagyomanyos Egyetemi elékészito tabor (FEB-tabor) megrendezésére julius 17-26.
kozott kertlt sor Nagykoroson, melyre idén rekord 1étszamban, 111 kzépiskolas diak
jelentkezett. (Tavaly és tavalyeldtt 96-98 résztvevo volt.)

1.3. Kapcsolatfelvétel kozépiskolas tanulmanyi versenyek

nyerteseinek tanaraival és tanari kozosséqgekkel

Az elvégzett munka:

Ma4jus 4-én Egyiitt a jovénkert! cimmel Kdzépiskolai Tanari Ankeétot szerveztlink kozel
70 kozépiskolai tanar részvételével, mely nagy sikerrel zajlott le. A részvevok
megallapitottak, hogy nagy sziikség van a kozds gondolkodasra. A tervek szerint dsszel
ismét megszervezzik a talalkozot, esetleg a Pro Progressio alapitvany ,,Pécsi Eszter”
tanari dijak atadasaval 6sszevontan.

A kilonos érdeklddésre szamot tartd kozépiskolasok beazonositasahoz, ujabb iskolai
kapcsolatok 1étesitéséhez készitett kiilonbozé listdk (pl.: tanulményi versenyeiken
eredményesen szerepl6 diakok iskolai, HVG top 100 iskola, sok BME-s hallgatot kiildé
iskolak) Osszevetése ligyében az Oktatasi lgazgatdsagtdl kaptunk igéretet segitségre.
Reményeink szerint ennek segitségével a jovo tanévben el lehet kezdeni ezen iskolak
celzott megkeresését, az érdekl6dé pedagdgusokkal valo kapcsolatfelvételt.

1.4. .. Természettudomanyos ismeretek” tananyag a kozépiskolaknak

Az elvégzett munka:

A VBK aktiv részvételével folytatodott az EGIS Gyogyszergyar ,,Sokszinli kémia”
projektje, melynek keretében 3 tovabbi egyetem (ELTE, SE, SZTE) részvételével Gjabb
12 szamoléasi gyakorlat videofelvéetele keszilt el. (Kordbban az emelt szintii kémia
érettségi tananyagot 35 eldadas és 10 szamoldsi gyakorlat keretében dolgoztuk fel.) A
felvételek barki szamara ingyenesen elérhetdek, megkonnyitve ezzel is az érettségire
valo felkészulést. (https://hu.egis.health/sokszinu-kemia)

Szilagyi Brigitta (matematika) és a VBK-s kollégak Békési Angéla (biologia), Hessz
Dora (fizika) és Muskovics Gabriella (kémia) elkészitették a 2024-t61 az érettségi
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tematikakban varhat6 valtozasokat tartalmazo dsszeallitdsokat. Hessz Dora és Békési
Angéla 0Osszedllitotta az (j 6sszevont ,,Természettudomany” tantargy varhato
kovetelményeit. Az elkésziilt anyagok fontos Gtmutatok lehetnek a jovo évtdl érkezd
didkok tudasszintjének elOrejelzésére. Az elkésziilt adatokat az Egyetemi Oktatasi
Bizottsag rendelkezésére bocsatottuk, akik tovabbitottak a karok felé.

1.5. Alumni és jubileumi diploméasok bevondsa a BME

népszerusitésébe

Ezen a téren is tortént elorelépés. Felvettiik a kapcsolatot a Miiegyetemi Tamogatoi és Barati
Kor titkaraval, Simonné Kadar Csengével. Szerveztink kozdsen szakami programokat
kozépiskolasoknak és megegyeztink abban, hogyan és milyen teriileteken tudunk hatékonyan
egyuttmiikodni.

1.6. Folyamatban 1évo feladatok és j0v6 évi tervek

Folynak az elékésziiletek a jovo tanév kozépiskolasoknak szold programok, tudoméanyos
ismeretterjesztd rendezvények és palyaorientacios tevékenységek elékészitésére.

Nagyon fontos a kozépiskolas tevékenységet szervezd kollégak koordinacidjanak
tovabbi erdsitése.

Az iskolaldtogatdsok az Oszi félévben varhatéoan ismét megindulnak, az elébb
emlitett koordinacidnak itt is nagy szerepe van. Fontos feladat lehet tovabbi
iskolakkal torténd kapcsolatfelvétel, amellett, hogy a mar meglévo kapcsolatokat is
fenn kell tartani, esetenként meg kell erdsiteni.

Az (] felvételi rendszer bevezetése a BME-t is nagy kihivasok elé allitja. Uj honlap
késziil, amelynek legfontosabb célkdzonségét a kozépiskolas didkok, felvételizok
jelentik. A Rektori Kabinet Kommunikacids Igazgatosagaval egyiittmiikédve
fontos feladatok harulnak majd réank is.

Fontos lenne a meglévd kozépiskolasoknak szold egyetemi és kari programokat
tovabbra is fenntartani.

Aktivan folytatni kell az észtonzérendszer népszeriisitését, ez is komoly egyetemi
reklam értékkel bir. (Az 8szre tervezziik az ujabb 6sztondijkiirdst a belépd elsd
évesek szamara.)

Erdsiteni kell a kapcsolatokat a kozépiskolai tanarokkal. Ezt célozza az Oszre
tervezett Tanari Ankét megszervezése is.

A TT Teams csoportjaban, a ,,Files” meniipontban, az ,,1. projekt beszamolo6 €és anyagok

2023 mappaban talalhatok meg a kovetkezo file-ok:

A kozépiskolas palyaorientacidval foglalkoz6 csapat tagjai:
TT kozépiskolas csapat 2022.x1sx

A 2022-23-ben a TT és kari szervezésében zajlott iskolalatogatasok:
Iskolalatogatasok 2022-23.xlsx

A kozépiskolasok szamara a BME-n szervezett programok:
Egyetemi kdzépiskolas programok 2022-23.xIsx

Uj bemutatkozé diasorok a BME-r81 (60 perc és 20 perc):
BME_Palyaorientacié_Hosszu_2022 60p_NB_vO0.7.pptx
BME_Palyaorientaci6_Rovid_2022_20p_NB_Vv0.7.pptx



Bejovo hallgatok ditferencialt
tehetseggondozasa

A munkacsoport vezetdje:
Szilagyi Brigitta (szilagyibr@gmail.com)

Kozrem(1ikodo:
Berezvai Szabolcs



2.1. Bejovd hallgatok felkésziiltségének mérése

Az elvégzett munka:

A koronavirus-jarvany peéldatlan volt a modern oktatasban, de varhatéan nem lesz
egyedulallo, ezért fokozott figyelmet kell forditani az oktatasra gyakorolt hatasanak
pontos elemzésére. Sajnos, a kdzelmult tapasztalatai azt mutatjak, hogy a jarvany utan
felvételt nyert didkok teljesitménye az elmult években dramaian romlott.

Az els6éves hallgatok teljesitményében ¢és attitlidjében bekovetkezett valtozasok
elemzését végeztiik el a jarvany utdn minden esetben a GPK elsdéves mechatronikus és
energetikus hallgatok képezték a vizsgalt populaciot. A ,,Pre-COVID csoport”
hagyomanyos jelenléti oktatasban részesiilt els6évesként, mert 2018-ban kezdtek, mig
a 2020-ban elsdééves ,,COVID-csoport” a kozépiskola utolsd honapjaiban és az egyetem
elsé évében vett részt online oktatasban. A ,,Post-COVID csoport” 2022-ben kezdte
meg egyetemi tanulmanyait, két gimnaziumi évet toltott otthon tavoktatasban (a
jelent6és 10-11. évfolyam, matematika kompetencia), de az egyetemen személyes
oktatashan részesult. A tanuldk tanuldsi szok&sait és teljesitményét vizsgaltuk a
Matematika és a Statika targybol elért eredményeket tekintve kimenetnek.

Mind a kvalitativ, mind a kvantitativ elemzés eredményei ravilagitottak arra, hogy a
vilagjarvany idején az online oktatas 2020-ban megvaltoztatta a csoport tanulasi
szokasait, és csak csekély hatassal volt a szamitas és a statika terén elért teljesitményére.
A 2022-es csoportban azonban, ahol a vilagjarvany a kozépiskolai matematikai
tanulmanyokat érintette, az egyetemi teljesitmény drdmaian visszaesett, ami az els6
felév utan megndvekedett lemorzsolddast eredményezett.

A 2022/2023. tanév masodik szemeszterében Matematikdbol kidolgoztunk egy
lemorzsolddast csokkentd eljarast, aminek a kezdeti eredményei biztatdak, komolyabb
elemzésre a nyaron kerdl sor.

Eredményeinket 2023 szeptemberében nemzetkozi konferencian is bemutatjuk.

A 2021 szeptemberi mérések eredményeinek feldolgozéasa, a pandémia el6tt sziiletett
eredményekkel torténd Osszevetése megtortént. (A VBK-s hallgatdk esetén
rendelkezésre alltak tobbéves adatsorok, kimutathaté volt a COVID19 okozta
gyengulés.) A lemorzsolddasra veszélyeztetett hallgatdk szdmara sajat tempojuk
szerinti onallo felzarkoztatasi lehetOséget, a tehetségeseknek tehetséggondozo
kurzusokat biztositottunk. Tehetséggondozast és felzarkoztatast ajanlottunk a teszt
segitségével kisziirt rossz eloképzettségii, de jo képességli un. ,,latens” tehetségeknek
is.

A 2022-es uj, adaptiv tesztek dsszedllitaisa megkezdodon. A mérés pilot studykent a
VBK-n, KJK-n és a GPK-n valosul meg. A mérést kovetden az elért eredmények
fliggvenyében komplex, személyre szabott felzarkoztatas torténik majd. Az ezt segitd,
az 0) Nemzeti Alaptanterv rendelkezéseit is figyelembe vevd, gyakorld anyagok
bovitése folyamatban van.



2.2. Hallgatdi segédletek matematikabol

Az elvégzett munka:

e Meég a pandémia alatt elkésziiltek az els6 két szemeszter matematika anyagat lefedo,
feladatmegoldast segit6 filmek. Ezek tovabbi szerkesztése, vagasa folytatodik.

e Elkészilt a gyakorlo feladatlapok prototipusa. A nyaron ezek befejezése is
megtorténik.

2.3. Onismereti pilot program a lemorzsolddas csokkentésére

Az elvégzett munka:

e Nyomon kovettiik a GTK ¢és az ELTE egyiittmtikodésében foly6 intervencios
kutatasokat, amelyek célja a hallgatoi lemorzsolodas csokkentésére alkalmas
modszereket talalni.

2023. julius 13-an volt egy megbeszélés, ami mar a 2023/2024. tanév programjat
vitatta meg.



Kutatoi-oktatoi utanpotlasunk nevelése

A munkacsoport vezetGje:
Bagi Katalin (bagi.katalin@emk.bme.hu)

Kozremikodok:
Berezvai Szabolcs, Marotzy Katalin,
Séllei Beatrix, Szildgyi Brigitta, Toldy Andrea

10



3.1 Tehetséqges hallgatok bevonasa az oktatasseqitésbhe

Az elvégzett munka:

Az onkéntesszerzédések megkotésének és a kreditpont beirasaig tartd folyamatnak a
részleteirdl az el6z6 akadémiai évben Utmutatd segédletet keszitettiink, amelyet idén a
tavaszi félév elején a tapasztalatok alapjan frissitettlink, és szétkuldtiik a karokra.

A Kancellaria a kdzelmultban elkészitette az énkéntesszerzodés-minta angol nyelvii
verzidjat is, errdl is tajékoztattuk a karokat.

Tobb karr6l kaptunk olyan visszajelzést, hogy nem Onkéntesszerzddéssel, hanem
ink&bb ilyen témaju targy inditdsaval oldjak meg az 6nkéntesek foglalkoztatasat.

Eddig 9 db (3 db EMK, 2 db EPK, 4 db Rektori Kabinet) onkéntesszerzodés sziiletett,
és ezekre megtorténtek az els6 kreditpontositasok. A tapasztalatok szerint a karok nem
igazan latjak az elényét annak, hogy a targyfelvétel mellett szerzodést is kosson az
onkéntes: tobb kar is szerzddés nélkiil, onkéntesmunka céljara kiirt tdrgyakkal oldja
meg a kreditpont megadasat.

A tapasztalatok:

- Nehézkesen szoktak hozza a KSZK-s munkatarsak az
onkéntesszerz6désekhez. Lassan alakult ki az is, hogy melyik karon hogyan
(tébbnyire kilon targy inditasaval) oldjak meg a kreditpontok jovairasat.

- Ahallgatoktol erkezett visszajelzések szerint szamukra nem lenne értéke annak,
ha az Onkéntesszerzddés alapjan elvégzett munkara osztalyzat nélkiili, lires
kreditelismerést kapnanak, hiszen az nem javitand a hallgat6 atlagat, nem
szamitana be a féléves 6sztondijba stb.

- Nagyok a karok kozotti kiilonbségek: van olyan kar, ahol teljesen elzark6znak
az onkéntesek foglalkoztatasatol (VIK), a masik veglet a TTK, ahol 9 6nkéntes
dolgozott vagy dolgozik, bar nem szerzddéses formdban, hanem a karon erre
kiirt ,,Onkéntes munka” cimii targy felvételével.

- A TTK-n kulon kredites targyat hoztak létre, és a hallgatok abban kapnak
kreditet. Ebben a tanévben 9 db ilyen hallgaté volt. Onkéntes szerzédést nem
kotnek a hallgatokkal az adminisztrativ nehézségek és a kreditelismerés miatt.

- Az EMK-n 3 onkéntesszerzédés sziiletett, és a hallgatok a feladatok elvégzése
utan kiadott tanszéki teljesitésigazolasok alapjan irattdk be a KTH-ban a
megfeleld kredites targyakat.

- A GPK-nis érdekl6dés mutatkozott. Itt sem Onkéntes szerzodést kotnek, hanem
az elvégzett munka utan az oktatasi tevékenység (laborvezetés) elismeréséhez
létrenoztak 2 db 2 kredites, 2 db, 3 kredites és 4 db 4 kredites technikai
tantargyakat a Dékani Hivatal kezelésében. Az oktatasi tevékenység elismerése
a tanszékvezetd, illetve az oktatasi tevékenységet iranyito oktatd altal a DH-ba
elkuldott értékelése alapjan kerll bejegyzésre a félév végén

- A VIK-en nem hasznaljak az OnkéntesszerzOdéseket: a péalyaorientacios
tevékenységekben kozremiikodé hallgatok aktivitasat pontokkal honoraljak, a
legjobbak évente egyszer VIKTéritd oklevélben és 6sztondijban részesiilnek.
Oktatassegit6 tevékenységekbe demonstratorokat vonnak be, demonstratorként
fizetve is Oket.

- Az EPK-n, ahol nagy hagyomanya van az onkéntes oktatassegité hallgatok
foglalkoztatdsénak, pilotként egy érintett hallgatd (2 félév — 2 szerzédés)
oktatasi segédanyagokat fejlesztett. Ott pozitiv a visszajelzés az oktatok
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rész¢érdl, most is érdeklddnek paran a lehetdség irant. A szerz6déskotésnek nem
latjak értelmét, hanem a jovOben targyakat fognak teljesiteni az dnkéntes
oktatassegitok.

- A Rektori Kabinet a palyaorientacids tevékenységben részvevokkel kotott
szerz6dést, a hallgatok pedig a kreditet a sajat karukon ismertethetik majd el, ez
folyamatban van.

Az oktatassegitd hallgatoink felkészitésére az Oszi félév regisztracidos hetében
kétdélutanos oktatdsmadszertani tréninget tartottunk. Bar igény lenne ra, nem volt
lehetdségiink a téli vizsgaidészakban tjabb kurzust inditani. Pilotként az EPK elinditott
egy kari oktatdsmddszertani tréninget, de végil nem az oktatadsba bekapcsolddo
didkokat, hanem a kezd6 oktatokat célozva. Emellett ugy tudjuk, hogy a ,,Képzk
képzése” programban is elindult egy minden BME-oktaté szamdara -elérhetd
maodszertani tréning, ez azonban nem az oktatasba bekapcsolddé hallgatdkat célozza.

Tervek 2023-24-re:

a két segédletiink idonkénti frissitése;
igény esetén Ujabb oktatdsmddszertani minikurzus szervezése;
az onkéntesszerz6dés rendszerének és az EPK pilot-janak figyelemmel kisérése

3.2 Elit BSc-hallgatok kdzérzetének felmérése, kiégésprevencid

Az elvégzett munka:

A kérdbives felmérés december-januarban tortént, az EHK segitségével. ,Elit
hallgatok™ alatt olyan diakokat értettiink, akik TDK-znak, és/vagy szakmai versenyeken
vesznek részt, és/vagy legalabb 4,0 az 6sszesitett kumulalt kreditindexuk.

A kiértékelést 2023 tavaszan végezte Séllei Beatrix. Az errdl késziilt 6sszefoglalo itt
talalhato:
https://drive.google.com/file/d/1pGnKBA6X2H900niSfF5Cf3zJFtw\Vitv3d/view?usp
=sharing

A felmérés legfontosabb tanulsagai:

— Az 0sszegyetemi atlagpontszamok és a legtébb kar atlagpontszamai a kiégés
mindharom skalaja szerint és az 6sszesitésben is mar b6ven a legfelsd (kiégést
jelent6) savban vannak. Egyénenkent vizsgalva, a kitoItok jelentds része benne
van a kiéges folyamatéaban, azaz a legfels6é savban.

— Vizsgaltuk, hogy a lakhatasi korilmények, a munkavallalas, a tanulmanyokon
feluli tudomanyos kutatas, az életkor, a nem sth. hogyan hat a kiégésre. Alig
talaltunk olyan kiils6 koriilményt, aminek valamelyik karon legalabb minimalis
védo hatasa mutatkozna.

— Rakérdeztunk arra, hogy a kitolték ajanlandk-e a BME-t az egyetemi
tanulmanyokra késziil6 kozépiskolas ismerdseiknek. Nem meglepd, hogy minél
kiégettebb a valaszadd, annal kevésbé ajanlanad a BME-t. A tovabbtanulasi
terveket is vizsgaltuk.

— Szoveges valaszokra is lehetOséget kaptak a kitoltdk, pozitiv és negativ
tapasztalataikat, illetve javaslataikat kérdeztik.

— Veégul a jelentés végén vazoltunk néhany olyan elképzelést, amelyeket
tovabbgondolva és megvaldsitva, javitani lehetne a mostani helyzeten annak
érdekében, hogy kivalé BSc-s hallgatdink a tovabbi tanulmanyaikat is a BME-
n tervezzék vegezni.
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3.3 Részvétel a ,.Csodak Kertje” projektben

Elvégzett munka:

e A Tehetségsegitd Tanacs harom tagja személyesen vett részt a megbeszéléseken és a
munkaban, tovabbi tagokkal pedig egyénileg zajlottak megbeszélések. Segitettlink a
beérkezett palyazatok zsiirizésében (Bagi K., Toldy A.), majd Marotzy K. tagunk (EPK
0sszekotd) ,,vizualis nagytakaritast” kezdeményezett, amelynek elokészitéseként a
Kancellaria és a Rektori Kabinet munkatarsaival egyitt bejartuk a campust,
Osszegyljtve az olyasféle — szerintlink kénnyen. gyorsan orvosolhato — problémakat,
mint széthagyott raklapok és tartalyok, rendetlenil elhelyezett konténerek, szétesett
kukak stb. A Kancelldria munkatarsa igyekszik elérni, hogy ezekbdl minél tobb
probléma megoldddjon még a rendezvénynap elott.

Tervek 2023-24-re:

e igény esetén részvétel a tovabbi zslirizési feladatokban

3.4 Otletborze a BMEShop termékpalettijanak bévitésére

Elvégzett munka:

e A nemrég indult BMEShop termékkinalataval kapcsolatban a Tehetségsegité Tanacs
felajanlotta segitségét az aruvalaszték bovitéséhez: olyasféle termékotleteket igértiink
kildeni nekik, amelyek a BME szellemi produktumait népszeriisitik, vagy - érdekes
tudomanyos-miiszaki témakat illusztralva és elmagyarazva - ismeretterjeszt6 funkciot
toltenek be.

e Ennek érdekében otletgyijtést inditottunk a karokon. A miiegyetemi kollégak julius
kozepéig tehettek javaslatot ilyesféle targyakra, jatékokra.

o A beérkezd otleteket eldszlrtiik, majd a listat eljuttattuk a BMEShop termék-
fejlesztésért felelds munkatarsanak.

e Fontosnak tartjuk, hogy a shopban a BME szellemi rangjahoz méltd, mindségi
termekek jelenjenek meg.

Tervek 2023-24-re:

e igény esetén: segitség a BMEShop csapatanak az 6tletgazddkkal val6 kapcsolat-
felvételben
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A tehetsegsegites megjelenitése
BME-n beliil és kiviil

A munkacsoport vezetGje:
Berezvai Szabolcs (berezvai@mm.bme.hu)

Ko6zremikodok:
Bagi Katalin, Hornyanszky Gabor, Nagy Baldzs
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4.1. ATT honlapja

Az elvégzett munka:

A jelenlegi honlap (www.talentum.bme.hu) tovabbra is mitkkddik, azt Berezvai Szabolcs
gondozta és a fontosabb események (pl.: Egyetemi életpalyatervezo, kisgyermekesek
kutatdsi palyazata) itt kerlltek meghirdetésre. A weboldal tovabbra is a Matematika
Intézet szerverén mikodik.

Az 6sz folyaman elindult az 1j honlap megvalositdsa. Takacs Bence kabinetfondknek
¢s a Kancelldria munkatarsainak koszonhetden az Osszel elindult az ) honlap
tervezésének kozbeszereztetése.

A tavasz folyaman a Karmén Kollégium Szamtech Szakosztélya elkezdte az 0j honlap
kialakitasat tervezni, amely az 6sszegyetemi tehetséggondozast fogna dssze. Jelenleg
Kovacs Mark szakértdvel kozosen zajlik a weboldal fejlesztése, WordPress alapon
I1d6kozben az EPK kozremitkodésével elkésziilt a Tehetségsegitd Tandcs ij arculata
(logd, szinvilag). Az uj honlap mar ennek tiikrében készdil.

Tervek 2023-24-re:

az 0j honlap létrehozasa, megfeleld szerverre koltdztetése az Informatikai
Igazgatosagon

Amire szukséglnk lenne:

egy megbizott személy (TT tag vagy mas egyetemi munkatars), aki WordPress-ben
jartas, aki a honlapra heti rendszerességgel tartalmat készit és felrak, megfelelé
honorariumért;

Szerver support (I1G biztositja);
a honlap készitdje tovabbra is legyen elérhetd az esetleges javitasokra.

4.2. Szinvonalas hallgatéi eredmények megjelenitése BME-n bellil és

Kivil

Az elvégzett munka:

A GTK ,,Kommunikaci6 ¢s médiatudomany” BA szakén, a Kutatészeminarium c.
targy (BMEGT43A257) keretében, pilot jelleggel parperces mini-interjuk késziltek
érdekes kutatasi témakkal kapcsolatban.

A Tehetségsegité Tanacs felhivasara a kari 6sszekotok segitségével fiatal oktatok-
kutatok jelentkeztek kutatasi témaikkal, majd a kurzus hallgatoi felvették a valasztott
kollégakkal a kapcsolatot és elkészitették a mini-interjukat.

Bar a technikai hattér komoly kivannivalokat hagyott maga utan, végil 6 db mini-
interju készult el felvallalhaté tartalmi szinvonalon:

o https://www.youtube.com/watch?v=5wEyWKUQOw6M
https://www.youtube.com/watch?v=ZAnJI TZ5AY
https://youtu.be/BpRLPgV34VU
https://youtu.be/oPmQ2bKtTWM
https://www.youtube.com/watch?v=LDOQOeaFZh ck

o https://www.youtube.com/watch?v=YH3DOuF4Thqg

(@)
(@)
(@)
O

A videOk elkészitésénél azonban komoly nehézséget okozott a megfeleld technika
hianya: a hallgatok sajat eszkozeikkel, gyakran igen gyenge minéségben tudtak csak
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elkésziteni a felvételeket. Emellett a videokban sokszor a BME ,,PR-szempontb6l”
nem vallalhato hatterei (omladozo fal, széteso ajto, elavult berendezések) latszodnak.
Igy a videok végiil nem keriiltek ki a széles nyilvanossag elé. Nyilvanvalo lett
azonban, hogy megfeleld felszerelés rendelkezésre allasa esetén a kurzus hallgat6itol
jOl hasznélhat6 anyagok vérhatok. A BME PR csoportjanak figyelmébe ajanlottuk a
lehetdséget €s kértiik, segitsenek megfeleld technikai hatteret biztositani annak
érdekében, hogy a BME honlapjara is kiteheté anyagok késziilhessenek a jovében.

Tervek 2023-24-re:
e Igény esetén a pilot projekt folytatasa, TDK-z6 hallgatokkal készitendé interjukkal.

Amire sziikséglnk lenne:

o A szlkséges technika biztositasa, pl egyetemi stadidkkal 6sszefogva. Ehhez az anyagi
fedezet biztositasa.

4.3. Meqgjelenésiink a BME-n belil

Az elvégzett munka:

e 2022/2023-ban eddig két cikk jelent meg a TT munkajaval kapcsolatban:
(1) oktober 3: HOGYAN LEGYUNK ,,ELEGENDOEN JO” OKTATOK?
(https://www.bme.hu/hirek/20221003/Hogyan_legyunk_elegendoen_jo_oktatok)
Téma: oktatdsmaddszertani minikurzus
(2) méaricus 10: UJRA INDUL A ,,VISSZA A TUDOMANYBA” PALYAZAT
(https://www.bme.hu/hirek/20230310/Ujra_indul_a_Vissza_a_tudomanyba_palyazat)
Téma: A vissza a tudomanyba palyazat

e 2023. marciusa 6ta készul egy interju a bme.hu-nal a ,,Vissza a Tudomanyba!”
program résztvevoivel.

Tervek 2023-24-re:

e Tovabbi cikkek a Tehetségsegitd Tanacs munkajarol, aktualis hirek palyazatokrol.

4.4. Kapcsolattartas az Uf BME - Felvi honlap készitdivel,

Az elvégzett munka:

e 2022/2023-ban a bme.hu ¢és a felvi.bme.hu honlapok megujitasat tiizte ki a Rektori
Kabinet. A k6z6s munkaban a Tehetségsegitd Tanacs részérél Nagy Balazs (EMK) és
Hornyanszky Gabor (VBK) kaptak meghivast.

o A kozos munka elkezdddott, az uj honlapkoncepcio alakul.

Tervek 2023-24-re:

e A munka folytatdsa, az Uj honlapok kialakitdsaban aktiv kozremiikodés és
véleményezés.
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Csaladbarat BME

A munkacsoport vezetGje:
Toldy Andrea (atoldy@edu.bme.hu)

Ko6zremakodok:
Bagi Katalin, Logé Emma, Mardétzy Katalin,
Séllei Beatrix
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5.1 Osztondij heti eqgy kutaténap biztositasara

Az elvégzett munka: (Bagi Katalin)

A Kkisgyermekes oktatdk reintegraciojat célzé 2022-es ,,Vissza a Tudomanyba!”
palyazati forduld 6t timogatottja Utemesen halad a vallalt feladatokkal, az elsék 2023
julius végén végeznek. Mentoraik minden hénapban talalkoztak, Logé Emma (GTK)
latta el a szuperviziot. A TT elndkének a mentorok havonta jelentették, hogy
munkaterv szerint halad-e a tdmogatott. Tobbeknek is voltak kisebb-nagyobb
problémaik, részben szakmai, részben maganéleti gondok miatt késtek egyes
hénapok vallalasaival, de eddig idével mindegyikiik utolérte magat.

A péalyazat 2023. marcius 31-i hataridével ismételten kiirasra kertilt:
http://talentum.bme.hu/index.php/palyazatok

Fontos véaltozas a tavalyi fordul6hoz képest, hogy most mar nem csak a fédalldsi oktatok
tdmogathatok, hanem olyan BME kozalkalmazottak is, akik éppen
gyermekgondozassal kapcsolatos tavolléten vannak. Szintén komoly el6relépés, és
nagyon koszonjikk a Kancellaria hathatos kozremtikodését, hogy sikeriilt megoldani:
most mar nem keresetkiegészitést, hanem havi 85.000.- Ft 6szténdijat kapnak a sikeres
palyazék. Koszonjik a Rektori Kabinett6l kapott rengeteg segitséget.

A palyazat irant érdekloédé fiatalok szamara 2023. marcius 14-én konzultaciot
tartottunk. A Rektori Kabinett6l Liszkay Cecilia a zsuriiilés elokészitésében, a
publikacios vallalasok szinvonalanak ellendrzésében, a palyazokkal vald
kapcsolattartasban és a palyazatok javitasdban vett részt, nagyon kdszonjiuk
segitséget.

13 palyazat érkezett be, amelyek kozul egy nem felelt meg a Kiirasi feltételeknek. A
zstiri tobb palyazonal kérte a munkatervek javitasat, mindaddig, amig a palyazat el
nem érte a megfeleld szinvonalat. Végiil 12 tAmogathat6 palyazat lett, a kovetkez6
kari eloszlasban 8 GTK, 1 EMK, 2 VBK, 1 GPK.

A 2023-as 0sztdndijasok mentorainak felkészitésére junius és julius elején tartott
Légdé Emma egy-egy talalkozot. Az 6sztondijasok az indulaskor felvették a
kapcsolatot a mentoraikkal, minden 0Osztondijas legaldbb havonta talalkozik
mentoraval.

Annak érdekében, hogy 2024-ben az alkotomiivész epitészek is tudjanak palyazni,
egyeztettlink az épitészmérnok kollégakkal, illetve az egyetemi vezetéssel. Javaslat
készilt arra, hogy milyen kovetelmények valtsak ki a publikéacios vallalasokat. A
kovetkezd palyazati kiiras mar ezt is tartalmazni fogja.

Tervek 2023-24-re:

A palyazatot elnyer6 kisgyermekes kollégaknak a tamogatasi iddszak alatt rendszeres
talalkozokat szerveziink majd.

A tamogatési ciklus elindulésa utan ellendrizziik a palyazat tapasztalatait, ez alapjan is
megfeleléen modositjuk a kovetkez6 palyazati kiirast.

Milyen segitségre van sziksegunk:

A Rektori Kabinet és a Kancellaria timogatasa nélkiilézhetetlen a program tovabbi
mikodéséhez.
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5.2 Mentoraltak klubja

Az elvégzett munka: (Marotzy Katalin, Séllei Beatrix)

e A mentoraltak rendszeres havi talalkozo6ja a tamogatottak id6hianya miatt nem valosult
meg ebben az akadémiai évben. Pluzsik Anikd szervezeseben oktdberben, Séllei
Beatrix vezetésével majusban megrendezésre kerilt egy-egy talalkozorészikre.
Emellett egy f6 vett részt egyéni coachingon.

Tervek 2023-24-re:

e Mentoréaltak havi-kéthavi rendszerességii taldlkozdinak megszervezése.

5.3 Babaszoba a BME-n

Az elvégzett munka: (Toldy Andrea és sokan masok):

e 2023.01.25. egyeztetes a rektorral és a kancellarral, résztvevok Bagi Katalin, Schenk
Borbala, Varterész Flora, Ollari Szilvia, Toldy Andrea
A rektor és a kancellar is a tamogatasarol biztositotta a projektet.

e 2023.02.02. E épulet foldszintjén UGjabb bejards tortént, résztvevok a
Létesitménygazdalkodasi Osztaly relevans munkatarsai, VVarterész Flora, Erces Norbert
éplletgépész, Toldy Andrea
Bordés Emese elkészitette és véglegesitett a gyerekmegdrzd miiszaki tervét, és ez
alapjan bekérte az ajanlatokat.
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Méretek a helyszinen ellendrizendsk

BME "E" EPULET, MOD. TERVEZETT alaprajz
Baba Mama projekt M = 1:100
2023.06.05.

e 2023.02.23. egyeztetés a Jogi Osztaly képviseldivel, Toth-Nagy Kittivel és Varga
Brigittaval, résztvevok Varterész Flora, Toldy Andrea

e Varga Brigitta egyeztetett a tovabbiakban a Népegészségugyi Hivatallal.
A Népegészsegugyi Hivatallal 2023.02.27. napjan tortént személyes egyeztetés
sorén alapjan a hat6sag ismertette a leend6 babaszoba/jatszohaz miiszaki kialakitasanak
szlikséges feltételeit.
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2023.03.23-an egy helyszini szemle soran a Népegészségugyi Hivatal kiadta a pozitiv
szakvéleményt.

2023.05.24-¢én megtortént a munkateriilet atadasa a nyertes kivitelezonek. A kivitelezés
elkezdddott, a hataridé: 2023.08.16.

PVC kivalasztasa és burkolati terv Halasz Gyorgy (EMK) és Bordas Emese
segitségevel elkészlt.

2023.06.22-en tovabbi egyeztetés Jogi Osztaly képviseléivel, Toth-Nagy Kittivel és
Varga Brigittaval, résztvevok Varterész Flora, Toldy Andrea, valamint Kerek Anna,
tobBMEsét Alapitvany Ovodaja intézményvezetdje.

A létesitmény hazirendjét Toth-Nagy Kitti segitségével fogjuk megalkotni.
2023.06.26-an beadasra kerilt a Csaladbarat munkahely kialakitdsara vonatkozo
palyazat Vérterész Flora (Rektori Kabinet, GEP csoport) koordinalasaval. A palyazat
tartalmat Toldy Andredval (beruhazés) és Huszti Zoltannal (adatok, informacidok)
kdzdsen alakitottuk, kdszonjuk a sok technikai segitséget Bodzay Brigittanak, Szilagyi
Brigittanak és Zsigmond Katalinnak. Az eredményhirdetés varhato idépontja: 2023.
augusztus.

Kapcsolddo egyeb eredmények, amelyekben a TT egyes tagjai érintettek:

A 2022-ben késziilt, a kisgyermekes oktatOk-kutatok helyzetérérél szolo jelentés
(http://talentum.bme.hu/dokumentumok/TT_project/kisgyerekes kerdoiv_Kkiertekelese
.pdf) kdvetkeztetéseit is figyelembe véve az EsélyegyenlOségi Bizottsag, a BME GEP
csoport €és a Tehetségsegité Tandcs felkérésére Eszesné Aller Andrea elkészitett egy
Gtmutatot a kisgyermekeseknek elérheté juttatasokrol és a gyermeksziletés korili
adminisztrativ tennivalokrol, amely felkerlilt a bme.hu csalddbarat aloldalara
(https://www.bme.hu/csaladbarat). Ezt az Utmutatot kikildtik a felmérést kitoltok
email cimére.

A BME VIK-en megalakult a VIKKIids — sziilok klubja teams csoport.

Tervek 2023-24-re:

2023.06.15-én csutortokon 10:30-kor Balint Erikaval (VBK) egydtt targyaltunk a Még
tobBMEsét Alapitvany Ovodéja intézményvezetjével, Kerek Annaval arrdl, hogy
hogyan lehetne sziil6i anyagi tamogatassal a jovOben gyermekmegdrzést biztositani a
babaszobdban. Sziil6i igények pontos felmérése, flzleti terv készitése, jogi
megvaldsithatoag tisztazasa az Oszi félévben varhato.

Unnepélyes atadas varhatdan 2023.09.12-én a MUszakvalté nap (BME munkatarsainak
sz016 egésznapos rendezvény “munka és maganélet egyenstilya témakdrében) keretén
belll lesz.

Amennyiben a csaladbarat munkahely palyazat nyer, akkor a palyazatban részletezett
beszerzések lebonyolitasa a jatszohdz/babaszoba berendezésére, internetes foglalasi
rendszer programozasa 2023.12.31-ig valosul meg.

Milyen segitségre van sziksegunk:

Felelos kijelolése a kancellaria részérol, aki 6sszefogja a babaszobaval/jatszohazzal
kapcsolatos teenddket (egykapus rendszer kialakitasa).
Uzemeltetés részleteinek tisztazasa (hazirend, takaritas, karbantartas, stb.)
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5.4 Oktatoi-kutatoi életpalyatervezeési kurzus

Az elvégzett munka: (L6gé Emma, Séllei Beatrix)

A 2022/2023-as tanév ket félevében Séllei Beatrix és Logd Emma vezetésével egy-egy
kezdd életpalyatervezési kurzus valdsult meg, majd juniusban volt egy halado kurzus.
Folyamatban van egy nagy ,,¢16 konyvtar” rendezvény szervezése is.

A Kkurzus soran 6t alkalommal tartott 4 6ras workshopok, heti rendszerességii otthoni
feladatok és egy egyéni zar6 coaching segitségével tervezhették meg a jovojiiket
tudatosabban a résztvevok. Helyzetképet kaptak a karrierjiikr6l, megkereshették a
szamukra idealis karrierut(ak)at, é16 konyvtar keretében sikeres BME-s oktatokkal és
kutatokkal talédlkozhattak, rugalmassagot és hatékony idémenedzsmentet tanultak,
fokuszba helyezték az 6nmenedzsmentet, és sz6 volt arrdl, hogy a sikerek mellett
hogyan lehet megorizni a lelki egészséget is. A csoportos alkalmak a résztvevok
visszajelzései alapjan j6 hangulattak voltak, nagy sikerrel zarultak.

Tervek 2023-24-re:

Tovabbi kezdd és halad6 kurzusok inditésa.
Munkaflizet készitése a részvevok igényeit figyelembe véve.

Az alkalmazott coaching mddszertan gyakorlati alkalmazasanak tapasztalatait elemz6
magyar nyelvii publikacid elkészitése.

Milyen segitségre van sziksegunk:

Kérjik a BME tovabbi tAmogatasat a kurzus rendszeres beinditasaéhoz mind a trénerek
munkadijanak biztositdsdban, mind a széleskorii meghirdetésben.
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